CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Cognome e nome

PORCELLI FRANCESCO

Data di nascita

09/10/1952

Qualifica

Dirigente Scolastico

Amministrazione

Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca

Incarico attuale

- Istituzione scolastica: ISS C. LEVI LICEO LING. E SCIENZE UMANE -
MARANO DI NAPOLI (NAPM43000V)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2015

Numero telefonico
dell’ufficio

0817425342

Fax dell’'ufficio

0817427517

E-mail istituzionale

napm43000v@istruzione.it

TITOLI DI STUDIOE
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

- Laurea in Scienze dell’'Educazione

Altri titoli di studio
e professionali

- Vincitore del corso concorso selettivo per il reclutamento dei dirigenti
scolastici di cui al D.D.G. del 17.12.2002;

- Vincitore del concorso ordinario, per esami e titoli, ai fini abilitanti e
per |'accesso ai ruoli del personale docente delle scuole medie statali
indetto con decreto 8501 del 30/10/1982 del Sovrintendente Scolastico
per la Regione Campania (0.M. 4.9.82);

- Idoneita al concorso a cattedre indetto dal Ministero della Pubblica
Istruzione con D.M. 05/05/1973.

Esperienze
professionali
(incarichi ricoperti)

Istituzione scolastica: NA - I.C. 61 SAURO-ERRICO-PASCOLI
(NAIC8B900L)
Tipo incarico: Reggente, dal 05/09/2014 al 31/08/2015

Istituzione scolastica: NA - I.C. 85 CARO-BERLINGIERI
(NAICS8EPOOR)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2013 al 31/08/2015

I

Istituzione scolastica: CARO T.L.-Napoli- (NAMMO013004)
Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2005 al 31/08/2013

Istituzione scolastica: CARO T.L.-Napoli- (NAMM013004)
Tipo incarico: Preside incaricato, dal 01/09/2001 al 31/08/2005




Esperienze
pregresse

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Coll.re Vicario dal 01/09/1991 al 31/08/2001

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Vicario Reggente dal 01/09/2000 al 06/09/2000

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Funzione Obiettivo dal 01/09/1999 al 31/08/2001

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Membro del Comitato di Valutazione del servizio dei
docenti dal 01/09/97 al 01/08/2001

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Coll.re del Preside dal 01/09/1985 al 31/08/1991

Istituzione scolastica: CANTE - GIUGLIANO IN CAMPANIA -
(NAMM29500A)
Tipo incarico: Membro del C. d. I. dal 01/09/1984 al 31/08/2001

Altri incarichi:

Direttore del corso “Formazione dei referenti/coordinatori dei processi
sui temi della disabilita e dell'inclusione. Seconda annualita. Priorita
4.5 del Piano per la formazione docenti 2016/2019” istituito presso la
scuola polo “ISS Carlo Levi” di Marano di Napoli nell’A.S. 2016/2017;

Presidente di Commissione Esami di Stato conclusivi dei corsi di studio
d’istruzione secondaria superiore;

Direttore del corso “La formazicne in servizio dei docenti specializzati
sul sostegno sui temi della disabilita per la promozione di figure di
coordinamento. Realizzazione di specifici percorsi formativi a livello
territoriale” istituito presso la scuola polo “ISS Carlo Levi” di Marano di
Napoli nell’A.S. 2015/2016;

Presidente di Commissione per gli Esami di Stato di licenza media;

Direttore del corso di aggiornamento per docenti sulla “Riforma
Moratti” tenutosi presso la SMS “Tito Lucrezio CARO” di Napoli nell’A.S.
2005/2006;

Direttore del corso per docenti, "La Cultura dell’Ambiente: Storia e
legalita a confronto”,- tenutosi presso la SMS “Tito Lucrezio CARQ” di
Napoli nell’A.S. 2002/2003;

Coordinatore dei lavori di gruppo del corso di aggiornamento a favore
del personale docente avente per tema “Promozione del successo
formativo” tenutosi presso la SMS “G. M. CANTE” di Giugliano in
Campania nell’A.S, 1997/1998;

Coordinatore dei lavori di gruppo nel 3° Corso di formazione personale
docente di ruolo straordinario istituito presso la SMS “G. M. CANTE” di
Giugliano in Campania nell’A.S. 1992/1993.




Capacita
linguistiche

Lingua Livello parlato Livello scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso
delle tecnologie

Livello di conoscenza: Buono

Concetti di base della ICT; Uso del computer e gestione dei file;
Elaborazione Testi; Fogli elettronici; Uso delle basi di dati; Strumenti di
presentazione; Navigazione e comunicazione in rete.

Altro

(pubblicazicni,
collaborazione a
periodici, ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene utile
pubblicare)

Attestato di partecipazione al:

e Corso di formazione “Sull’anticorruzione, sui procedimenti disciplinari e
sui contratti”;

e Seminario di aggiornamento “Novita introdotte dall’Accordo Stato
- Regioni del 7 luglio 2016 e I'evoluzione della normativa in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”;

¢ Evento “Staff dirigenziale alla luce della L. 107/2015";

o Seminario di approfondimento sul tema "“L'alternanza per tutti -
Strategie, formule e modalita”;

e Seminario “Il Dirigente scolastico garante dell'inclusione. Dalle Linee
Guida per lintegrazione scolastica degli alunni con disabilita alla
L. 107/2015;

e Corso di formazione “Sulla legislazione scolastica, [attivita
amministrativa e il contenzioso. I problemi della scuola in giudizio. I
procedimenti disciplinari;

e Seminario nazionale di studio “I nuovi scenari dell'autonomia
scolastica”;

e Corso di formazione “Sul contenzioso scolastico, sulla gestione
contabile e sulla sicurezza nella scuola”;

e Seminario LIMpresa Scuola Campania, a “Tu per Tu con le Tecnologie
per la Didattica”;

e Seminario “Piano di informazione e sensibilizzazione sulle indagini
internazionali OCSE-PIA, IEA-TIMSS, IEA-PIRS, (Obiettivo B -
Migliorare le competenze del personale della scuola; Azione 3 -
Interventi di formazione sulla valutazione nei processi di
apprendimento);

e Incontro “La scuola digitale in Campania - processo di
informatizzazione dei servizi”;

e Seminario di informazione e sensibilizzazione "Orientamenti per un
nuovo corso dell'orientamento scolastico in Campania”;

e Convegno sul tema: "Le nuove responsabilita e prerogative del
dirigente scolastico dopo il D. Lgs. 150/2009";




Corso di formazione giuridico-amministrativa: "La responsabilita del
dirigente; Sicurezza sui luoghi del lavoro; Controversie di lavoro";

Seminario di aggiornamento formativo in attuazione dell'art. 32,
comma 6 e dell'art. 37 comma 11 del D. L.vo n. 81 del 9 aprile 2008,
"Il D. Lgs. 81/2008: Problematiche applicative”;

Progetto di formazione Per la Scuola - Progettare e operare nella
scuola dell'autonomia (per complessive 125 ore di cui 107 ore di
formazione on line e 18 ore di formazione in presenza);

Percorso di formazione residenziale destinato ai dirigenti scolastici per
complessive 15 ore: “Aspetti della dirigenza scolastica connessi al
quadro istituzionale; competenze relative alla cultura della qualita nei
vari aspetti; la cultura e le tecniche della valutazione; sistemi di
autovalutazione di istituto; rispetto e comprensione interculturali;
nuovi scenari pedagogici, didattici e organizzativi”;

Corso di formazione per complessive 15 ore: “Interventi formativi
rivolti alla valorizzazione professionale per il consolidamento della
cultura dell'autonomia con specifico riferimento alla capacita di
progettazione, organizzazione, auto-valutazione d’'Istituto”;

Convegno nazionale per Dirigenti dal titolo: “Valutazione, qualita,
innovazione”;

Convegno nazionale dal titolo: “La dirigenza e le alte professionalita; I
processi decisionali nella scuola dell'autonomia”;

Percorso di formazione residenziale destinato ai dirigenti scolastici per
complessive 20 ore: “Nuovi aspetti della dirigenza scolastica”;

Corso di formazione per il reclutamento di dirigenti scolastici per
complessive 160 ore di cui 87 ore di attivita d'aula e 73 ore di attivita
on line: “II dirigente scolastico nel nuovo quadro di sistema; la
gestione amministrativo-contabile e il controllo di gestione; il lavoro
per obiettivi e per progetti; la comunicazione e le relazioni nel contesto
scolastico; la sicurezza nella scuola; l'informatica e la lingua inglese;
['analisi del contesto esterno alla scuola; la progettazione dell’offerta
formativa e dei percorsi didattici”;

Seminario nazionale di formazione/aggiornamento sul tema: "Il
Rapporto di lavoro nel comparto scuola”;

Corso di formazione regionale sul tema: "“La riforma Moratti;
Autoanalisi e Autovalutazione di Istituto”;

Seminario dal titolo: “Programma Annuale e controllo di regolarita

”,

contabile nelle scuole autonome”;

Seminario di formazione su: “D.Lgs. 626/94; Relazioni sindacali;
Controversie di lavoro”;

Incontro di formazione: “L’attivita negoziale delle scuole autonome”;
Corso di informatica per complessive 30 ore (Sistema operativo,

videoscrittura, foglio elettronico, data base, creazione di pagine web,
internet e posta elettronica);




e Corso di formazione per complessive 20 ore per docenti incaricati di
Funzioni Obiettivo;

e Corso di formazione per complessive 32 ore per: Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione - Addetto al Servizio di
Prevenzione e Protezione - Dirigente e preposto (D. Lgs. n. 626 del
19/09/1994 D. M. 16/01/1997);

e Corsi di aggiornamento vari, per complessive 130 ore, su:
“L'autonomia come qualitd dell'insegnamento e dell’educazione”; “La
scuola dell'autonomia”; “Promozione del successo formativo”; “La
gestione collegiale delle situazioni scolastiche per il miglioramento della
qualita del servizio”; “La diversita come patrimonio da recuperare”;
“"Formazione di base sulle tecnologie Informatiche e Multimediali”.

Giugliano in Campania, 31/03/2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Francesco Porcelli




