
 

L’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2009-2010, ed è cofinanziata dal Fondo 

Sociale Europeo e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a 

titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e Ricerca Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV 

 

 

Prot. n.6425/C26                                                                                               Marano di Napoli, 19/10/2010 

 

 

AVVISO PUBBLICO 
 

Reclutamento di Esperti per il Piano Integrato di Istituto 

 

PIANO OPERATIVO NAZIONALE 2007/2013 “OBIETTIVO CONVERGENZA” 

PON- FSE-“COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007-2013 –Annualità 2010/2011 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la Circolare AOOGGAI/3760 del 31/03/2010: Programmazione dei Fondi strutturali 

e Fondo Aree Sottoutilizzate 2007/2013. Autorizzazione Piani Integrati – Annualità 

2010/2011; 

VISTA l’autorizzazione Piani  Integrati  annualità 2010-2011 prot. n. AOODGAI-10664 del 

3/9/2010; 

VISTE la delibera, n.70 del 16/04/2010, del Collegio dei Docenti e la delibera, n.132 del  

27/04/2010, del Consiglio di Istituto, con cui è stato approvato il Piano Integrato 

PON 2010/2011; 

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTE la delibera, n.93 del 24/09/2010, del Collegio dei Docenti e la delibera, n. 156 del -

23/09/2010, del Consiglio di Istituto, relative ai criteri per l’individuazione degli 

esperti, tutor, valutatori e facilitatori; 

VISTE le «Linee Guida e le norme per la realizzazione degli interventi nell’annualità  

2009» per i progetti cofinanziati dal FSE; 

VISTO il D.I. 44/01 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo  contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000, relativo ad Azioni informative e 

pubblicitarie sugli interventi PON; 

 
CONSIDERAT

I 

i compiti specifici degli esperti e dei tutor secondo le disposizioni contenute 

nell’Allegato IV, aggiornato al 5 Ottobre 2007, relative ai PON in oggetto; 

 

EMANA 

 

il seguente BANDO  per la  selezione  di  Esperti con funzioni di docenza, nei percorsi formativi 

destinati agli alunni, per il miglioramento delle competenze chiave con specifico riferimento  

all’Obiettivo C – Azione 1 – PON-FSE-2010-2141 del Piano Integrato d’Istituto. 

Le attività di docenza riguarderanno gli ambiti descritti nella tabella di seguito riportata: 
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TITOLO DEL PROGETTO 

 

DESTINATARI  

DURATA  ORE 

CARATTERISTICHE  RICHIESTE AL 

PERSONALE DOCENTE  

“Yes, we can!” 

Progetto  finalizzato al conseguimento di  

competenze comunicative, in lingua inglese, 

rapportabile al livello A2 del Q.C. di Riferimento 

Europeo. 

 

Alunni del 

biennio 

30 h 

Docente di madre lingua inglese con 

conoscenze di metodologie innovative 

(es. didattica laboratoriale, ricerca-

azione, uso delle TIC) per 

l’insegnamento della disciplina. 

“English gives you wings!” 

Progetto finalizzato al conseguimento di 

competenze comunicative, in lingua inglese, 

rapportabile al livello B1 del Q.C. di Riferimento 

Europeo. 

 

Alunni del 

triennio 

50 h 

Docente di madre lingua inglese con 

conoscenze di metodologie innovative 

(es. didattica laboratoriale, ricerca-

azione, uso delle TIC) per 

l’insegnamento della disciplina. 

“En toute autonomie!” 

Progetto finalizzato al conseguimento di 

competenze, certificazione DELF (Diplôme d’Etudes 

en Langue Française) di  livello B1.  

 

Alunni del 

triennio 

50 h 

Docente di madre lingua francese con 

conoscenze di metodologie innovative 

(es. didattica laboratoriale, ricerca-

azione, uso delle TIC) per 

l’insegnamento della disciplina. 

“Passaporte para España” 

Progetto finalizzato  al conseguimento di 

competenze, in lingua spagnola, rapportabili al 

livello B1 del Q.C. di Riferimento Europeo. 

 

Alunni del 

triennio 

50 h 

Docente di madre lingua spagnola  

con conoscenze di metodologie 

innovative (es. didattica laboratoriale, 

ricerca-azione, uso delle TIC) per 

l’insegnamento della disciplina. 

 

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti, coerenti con le caratteristiche del 

progetto formativo: 

1. possesso di titoli specifici  necessari all’espletamento dell’incarico; 

2. esperienza di docenza nei settori di attività previsti; 

3. esperienze pregresse in ambito professionale nei settori di attività previsti; 

4. esperienza pregressa di docenza in corsi analoghi all’interno dell’istituto. 

 

L’esperto avrà il compito di: 

 

� partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla  realizzazione delle attività; 

� collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP); 

� espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di 

esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

� produrre materiali didattici, preparare le prove di ingresso, le verifiche in itinere e finali 

compresa la valutazione delle competenze acquisite e/o potenziate, in accordo con il 

referente interno della valutazione; 

� predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle 

competenze acquisite per ciascun allievo; 

� coadiuvare l’azione del facilitatore del Piano per  quanto concerne la documentazione 

di propria competenza;  

� gestire l’aspetto metodologico - didattico e tutte le attività previste dall’azione; 

� inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza; 

� registrare nel “Resoconto attività” le attività svolte e le ore effettuate, verbalizzando gli 

interventi effettuati; 

� documentare puntualmente tutta l’attività svolta attraverso il sistema informativo 

“Gestione Progetti  PON”. 
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Termini e modalità di presentazione della domanda 

 

Gli interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre: 

• domanda in carta semplice sulla base del modello allegato; 

• curriculum vitae et studiorum, formato europeo. 

 

Gli interessati, dipendenti da P.A., dovranno allegare l’autorizzazione del proprio Dirigente allo 

svolgimento delle attività. 

La domanda dovrà essere  fatta pervenire, entro e non oltre le ore 12,00 del 28 ottobre 2010,  

all’Istituto Superiore Statale “ Carlo Levi” Via G. Falcone, 105 - 80016 MARANO di Napoli. 

La data di acquisizione delle istanze è stabilita e comprovata dalla data e dal numero di 

protocollo apposto dall’Ufficio di Segreteria di questo Istituto. 

Non fa fede il timbro postale di partenza. Non saranno prese in considerazione le candidature 

incomplete o non debitamente sottoscritte. 

Selezione dei candidati 

Gli aspiranti ritenuti idonei dal Gruppo Operativo di Piano saranno contattati direttamente 

dall’Istituto. 

Gli incarichi saranno conferiti  anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata 

e rispondente alle esigenze del progetto. 

Si precisa che l’importo orario di € 60,00, è onnicomprensivo e  sarà corrisposto, secondo 

quanto stabilito nelle “Disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai 

Fondi strutturali europei” 2007-2013, a rendicontazione approvata e ad avvenuto accredito dei 

fondi da parte del MIUR. 

I docenti così individuati riceveranno tempestiva comunicazione e saranno convocati per 

l’attribuzione dello specifico incarico. L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante la stipula 

di contratti di prestazione d’opera occasionale per le ore corrispondenti e per la tipologia: 

esperto. 

 

Ai sensi del DPR 445/2000 le autocertificazioni e le dichiarazioni di vario genere saranno 

soggette a controllo. 

Si comunica, infine, che i dati, dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso a seguito del 

presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto del D.L.vo 196/2003. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, in attesa dell’emanazione delle 

Nuove Linee Guida, si fa esplicito riferimento alle Linee Guida dei P.O.N. Edizione 2008, 

all’Avviso prot. n. AOODGAI1511 del 18/02/2008 e relativi allegati. 

Il presente bando è: 

- affisso all’Albo e  pubblicato sul sito web dell’ Istituto www.istitutocarlolevi.eu,  

- inviato via e-mail a tutte le scuole secondarie di 1° e 2° grado di Napoli e provincia, alle 

Università del territorio e agli istituti di lingua straniera. 

I Dirigenti Scolastici delle scuole in indirizzo sono pregati di curare la diffusione del presente 

bando. 

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                  Prof.ssa Maria  Scanu 
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Allegato 

 Al Dirigente Scolastico 

dell’I. S.S. “Carlo LEVI” 

Via G. Falcone, 105, 80016 

Marano di Napoli 

 

 

Domanda di partecipazione alla selezione bando PON   2009 -1911 

 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________ 

 

nato/a a ____________________ il __________ 

 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

 

residente a __________________via_________________________________________ 

 

recapito tel. ________________ recapito cell. _______________indirizzo E-Mail _____________ 

 

docente di ______________________ 

 

altro ____________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  Esperto,  relativo all’obiettivo C    

 

azione  1,  dal titolo____________________________________________per l’a.s. 2010/2011. 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti  

 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- di aver preso visione del bando; 

 

Allega alla presente curriculum vitae professionale in formato europeo. 

 

Data___________________ firma________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’I.S.S.”C. Levi” di  Marano di Napoli al 

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data___________________                                                               firma________________________ 

 

N.B. UTILIZZARE UN MODULO PER CIASCUNA CANDIDATURA 


