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CON L’EUROPA, INVESTIAMO NEL VOSTRO FUTURO

Prot. n. 5046/C26  del 24/09/2013

All’Albo d’Istituto 

Al sito della Scuola www.istitutocarlolevi.eu

 

AVVISO PUBBLICO

Reclutamento di Esperti Madrelingua  per il Piano Integrato di Istituto

PIANO OPERATIVO NAZIONALE 2007/2013 “OBIETTIVO CONVERGENZA”

PON- FSE-“COMPETENZE PER LO SVILUPPO 2007-2013

codice B-7-FSE-2013 - 231 

Annualità 2013/2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’avviso MIUR, prot. AOODGAI/2373 del 26/02/2013, relativa alla presentazione delle 

proposte da parte delle Istituzioni scolastiche delle Regioni appartenenti all’Obiettivo 

Convergenza:  Programmazione  dei  Fondi  Strutturali  2007/2013  –  Programma 

Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con 

il FSE; 

VISTA

VISTA

la nota  del MIUR, prot. AOODGAI/8440 del 02/08/2013 che comunica l’autorizzazione 

del  Piano Integrato di Istituto - Annualità 2013/2014; 

la determina dirigenziale di iscrizione al Programma Annuale 2011 del Piano Integrato 

d'Istituto a. s. 2013/2014, prot. 4445/C26 del  02/09/2013;

VISTA la  delibera del  Consiglio d’Istituto del  03/09/2013 n.306 di  iscrizione al  Programma 

Annuale 2013 del Piano Integrato d’Istituto a.s. 2013/14; 

VISTO il  Piano  Integrato  d’Istituto  approvato  dal  Collegio  docenti  con  delibere  n.186  del 

14/05/2013; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti,  n.197 del 04/09/2013, e del Consiglio d’Istituto, 

n.307 del 03/09/2013 con le quali sono stati approvati i progetti PON per l’annualità 
L’attività oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualità 2013-2014, ed è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo  

e dal Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarità del Ministero dell'Istruzione,  

dell'Università e Ricerca Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV

1



2013/2014 e i criteri di selezione delle risorse umane;

VISTE le Linee Guida e norme per l’attuazione degli interventi  “Disposizioni ed Istruzioni per  

l'attuazione  delle  iniziative  cofinanziate  dai  Fondi  Strutturali  Europei  2007/2013  

-Edizione 2009 e successive modificazioni e integrazioni;

  

EMANA

il seguente bando di selezione pubblica per titoli comparativi di esperti madre lingua inglese per attività di 

docenza.

 

L’Istituto Superiore Statale “Carlo Levi” di Marano di Napoli, con il presente Avviso, avvia la procedura per l’ac-

quisizione e la valutazione comparativa delle domande di esperto esterno madre lingua inglese, da utilizzare, 

con contratto di prestazione d’opera, nel corso inerente il progetto PON Obiettivo Convergenza -Competenze 

per lo Sviluppo - annualità 2013/2014. 

Obiettivo : B – Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti . 

Azione: 7 Interventi individualizzati e per l'auto-aggiornamento del personale scolastico (per questo bando li-

mitatamente all'apprendimento linguistico

CODICE TITOLO DEL PROGETTO DESTINATARI

DURATA ORE

CARATTERISTICHE DEL 

PERSONALE DOCENTE RICHIESTE

B-7-FSE-2013 - 231 “It’s never too late”

conseguimento  Competenze 

comunicative rapportabile al livello 

B2 del Q.C. di Riferimento Europeo

Personale della 

scuola

50 ORE

Docente di madre lingua 

inglese con conoscenze di 

metodologie innovative( es. 

didattica laboratoriale, uso 

delle TIC) per l’insegnamento 

della disciplina.

REQUISITI  RICHIESTI

1.Docenti  di  lingua  madre  inglese,  vale  a  dire  cittadini  che  per  derivazione  familiare  o  vissuto  linguistico 

abbiamo le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua 

straniera oggetto del percorso formativo e che siano in possesso di:

2. laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e/o   di diploma di scuola 

secondaria superiore;

3. esperienze  pregresse nella preparazione al conseguimento degli esami Trinity, T.O.E.F.L (Test of English as a 

Foreign Language) PET (Preliminary English Test) KET (Keystage English Test) FCE (First Certificate in Eng-

lish) CAE (Certificate in Advanced English); D.E.L.E. (Diplomas of Spanish as a Foreign Language).

Modalità di valutazione delle domande

L’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dal Gruppo Operativo di Piano coordinato dal Dirigente 

Scolastico. La valutazione avverrà sulla base dei seguenti parametri:

A. TITOLI  ( max p. 35)

A1) Laurea (vedi nota 1)  sino a max p. 15 

Altri Titoli culturali sino a max p. 20:

A2)  Abilitazione insegnamento nella disciplina di riferimento: punti 1
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A3) Attestati di partecipazione a master, stage, corsi di perfezionamento(60 CFU) rilasciati da Università p. 1 

a corso

A4) Specializzazioni e Master di II livello rilasciati da Università p. 3 a corso

A5)Dottorato di ricerca o II laurea p. 5

B. TITOLI PROFESSIONALI ed ESPERIENZE FORMATIVE DOCUMENTATE E COERENTI CON LE FINALITA’ DEL PROGETTO 

(max p. 8)

B1) Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti il progetto: p.1(max p.5)

B2)  Competenze certificate di informatica: p. 3

C. ESPERIENZE LAVORATIVE DICHIARATE NEL SETTORE D’INTERVENTO  max p.26)

C1 a)  Esperienze didattiche   in discipline attinenti al percorso progettuale in Istituti di Istruzione secondaria di 

2° grado (p. 1 per anno) (max p.6)

C1 b) Docenza universitaria, in qualità di professore associato o ordinario o di ricercatore in discipline attinenti 

al percorso progettuale (p. 0,5 per anno) sino a max p. 3

C2)  Esperienza di docenza  in percorsi di formazione PON, POR negli  Istituti di Istruzione Secondaria di 2° 

grado p.1 (max p.7)

C3) Esperienze pregresse nella preparazione al conseguimento degli esami di certificazione Trinity, T.O.E.F.L., 

PET, KET, FCE , CAE.  p. 1 per ogni  esperienza/preparazione (max p. 10)  

D. ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE D’INTERVENTO SVOLTE PRESSO l’I.S.S. ”Carlo Levi”(max  p.12)

Pregressa collaborazione in  attività formativa svolta presso l’I.S.S.”C.Levi”: p.3 per ogni anno (max  p.12).   

E. PUBBLICAZIONI  SCIENTIFICHE ATTINENTI ALSETTORE (max  p.6)

E 1) in volume singolo p.1

E2) in miscellanee o pluriautore p. 0,5 sino a max p. 5

1 Per  LAUREA SPECIFICA 110 e lode p.15; 110 p.10; da 105 a 109 p. 8; da 100 a 104 p. 6; fino a 99 o non indicata p.3;

 per LAUREA NON SPECIFICA 110 e lode p. 10; 110 p. 7; da 105 a 109 p. 5; da 100 a 104 p. 4; fino a 99 o non indicata p. 2. 

L’esperto avrà il compito di:

1. progettare, ideare, organizzare le attività dell’azione in rapporto all’utenza e agli obiettivi da raggiungere;

2. collaborare col Gruppo Operativo di Piano (GOP);

3. produrre materiali, valutare le competenze acquisite e/o potenziate, in accordo con il referente interno;

4. coadiuvare l’azione del  tutor/facilitatore del  Piano per  quanto concerne la documentazione di  propria 

competenza; 

5.  gestire l’aspetto metodologico -didattico e tutte le attività previste dall’azione autonomamente, in modo 

originale e innovativo;

6.  predisporre la relazione finale sull’intervento svolto;

7.  documentare puntualmente tutta  l’attività  svolta  attraverso  il  sistema informativo  “Gestione Progetti 

PON”.

 Termini e modalità di presentazione della domanda

Gli interessati a proporre la propria candidatura dovranno produrre:

- domanda in carta semplice sulla base del modello allegato;

- Tabella compilata di autovalutazione del punteggio dichiarato, come da griglia allegata;

- curriculum vitae et studiorum, formato europeo.

La domanda dovrà essere   fatta pervenire, entro e non oltre le  ore 12,00 del 13 ottobre 2013,   all’Istituto 

Superiore Statale “ Carlo Levi” Via G. Falcone, 105 - 80016 MARANO di Napoli.
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Saranno  considerate  presentate  nei  termini,  e  quindi  valide,  soltanto  le  domande  acquisite  al  protocollo 

dell’Istituto entro il termine fissato ed inviate a mezzo: 

a) email nais07400p@istruzione.it;  nais07400p@pec.istruzione.it ; 

b) a mano presso gli uffici di segreteria; 

c) posta. 

Non  fa  fede  il  timbro  postale  di  partenza.  Non  saranno  prese  in  considerazione  le  domande  pervenute 

successivamente alla data di scadenza o qualunque altra disponibilità a collaborare in interventi formativi non 

inerenti i predetti insegnamenti. Gli interessati, dipendenti da P.A., dovranno anche allegare autorizzazione del 

proprio Dirigente allo svolgimento delle attività. 

Tutte  le  procedure  saranno  svolte  secondo  le  “Disposizioni  ed  Istruzioni  per  l'attuazione  delle  iniziative  

cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2007/2013" ed.2010 e nelle norme contenute nel D.M. 44/2001.

Selezione dei candidati

Tutte le domande, pervenute nei termini  del bando, saranno oggetto di valutazione comparativa dal  GOP 

(Gruppo Operativo di Piano) secondo i criteri su specificati.

Avverso  le  graduatorie  provvisorie  sarà  ammesso  ricorso  entro  5  giorni  dalla  pubblicazione.  Trascorso  il 

suddetto periodo si provvederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva ed a contattare d’ufficio il primo 

graduato per l’eventuale nomina. 

L’ incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, pienamente corrispondente alle 

esigenze del progetto.

L’ aspirante ritenuto idoneo  dal Gruppo Operativo di Piano sarà contattato direttamente dall’Istituto.

L’ incarico sarà conferito anche in presenza di  una sola istanza, debitamente documentata e rispondente alle 

esigenze del progetto.

Si precisa che l’importo orario di € 60,00, è onnicomprensivo e  sarà corrisposto, secondo quanto stabilito nelle 

Linee  Guida  e  norme  per  la  realizzazione  degli  interventi  negli  anni  2007/2013,  edizione  2009,  a 

rendicontazione approvata e ad avvenuto accredito dei fondi da parte del MIUR.

Il  docente  così  individuato  riceverà  tempestiva  comunicazione  e  sarà  convocato  per  l’attribuzione  dello 

specifico incarico. L’attribuzione dell’ incarico  avverrà mediante la stipula di contratti di prestazione d’opera 

occasionale per le ore corrispondenti e per la tipologia: esperto.

Ai sensi del DPR 445/2000 le autocertificazioni e le dichiarazioni di vario genere saranno soggette a controllo.

Si comunica, infine, che i dati, dei quali l’Istituzione scolastica entrerà in possesso a seguito del presente avviso 

pubblico, saranno trattati nel rispetto del D.L.vo 196/2003.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa esplicito riferimento alle Linee Guida dei 

P.O.N. Edizione 2009,  pubblicate dal M.P.I con Prot. n.AOODGAI/749 del 6 febbraio 2009;

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e con pubblicazione sul sito web 

dell’Istituto www.istitutocarlolevi.eu

Allegato modello di domanda. 

Marano di Napoli, 24/09/2013

                                                                                                  F.to    IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Maria  Scanu

Allegato
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Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Superiore “Carlo Levi”

Via G. Falcone, n° 105, 80016  Marano di Napoli

Domanda di partecipazione alla selezione bando  codice B-7-FSE-2013 - 231   

Il/la sottoscritto/a_________________________________________nato/a a _________________

 il ______________________  codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente a ___________________________via_________________________________________

recapito tel. ________________ recapito cell. ____________________ e mail____________________

provenienza_______________________________________ docente di ______________________

altro ____________________________________________________________________

CHIEDE

di  partecipare  alla  selezione per  l’attribuzione dell’incarico  di  Esperto  relativo  all’obiettivo/azione 

codice B-7-FSE-2013 - 231   dal titolo“It’s never too late” per l’a.s. 2013/2014.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

- di aver preso visione del bando;

Allega alla presente curriculum vitae professionale in formato europeo.

Data___________________ firma________________________

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza l’I.S.S. “Carlo Levi” di Marano di Napoli al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Data___________________ firma________________________

N.B. UTILIZZARE UN MODULO PER CIASCUNA CANDIDATURA

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI
(da compilare come autocertificazione ai sensi dell’art. 46 D.P.R. 445/2000)
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TITOLI CULTURALI Punti Indicare

punteggio

Laura vecchio  ordinamento o  laurea 

specialistica  attinente  al  percorso 

progettuale,  conseguita  con 

votazione:

fino a 99/110 o non indicata p. 3

da 100/110 a 104/110 p. 6

da 105/110 a 109/110 p. 8

110/110 p. 10

110/110 e lode p. 15

Laura vecchio ordinamento o laurea 

specialistica NON attinente al 

percorso progettuale, conseguita con 

votazione:

fino a 99/110 o non indicata p. 2

da 100/110 a 104/110 p. 4

da 105/110 a 109/110 p. 5

110/110 p. 7

110/110 e lode p. 10

Altri titoli culturali

(sino a max p. 20)

Abilitazione insegnamento nella disciplina di riferimento: p. 1

Master di I livello,stage,  e corsi di perfezionamento (60 CFU) 

rilasciati da Università p. 1 a corso

Specializzazioni e Master di II livello rilasciati da Università p. 

3 a corso

Dottorato di ricerca o II laurea p. 5

Titoli professionali ed esperienze 

formative documentate e coerenti 

con le finalità del progetto ( max p.8)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti 

il progetto: p. 1

Competenze certificate di informatica: p.3

Esperienze lavorative dichiarate nel 

settore d’intervento

(max p. 26)

Esperienze didattiche a t.i. in discipline attinenti al percorso 

progettuale in Istituti di Istruzione secondaria di 2° grado (p.i 

1 per anno) (max p. 6)

Docenza universitaria, in qualità di professore associato o 

ordinario o di ricercatore in discipline attinenti al percorso 

progettuale (p. 0,5 per anno) sino a max p. 3

Esperienza di docenza  in percorsi di formazione PON, POR 

negli  Istituti di Istruzione Secondaria di 2° grado p.1 (max 

punti  7)

Esperienze pregresse nella preparazione al conseguimento 

degli esami di certificazione Trinity, T.O.E.F.L., PET, KET, FCE , 

CAE; DELE.   P. 1 per ogni  esperienza/preparazione (max 

p.10)

Esperienze lavorative nel settore 

d’intervento svolte presso L’I.S.S. 

“Carlo Levi”max 12 punti

Pregressa collaborazione in  attività formativa svolta presso 

l’I.S.S.”C.Levi”: p. 3 per ogni anno

Pubblicazioni scientifiche attinenti al 

settore max 6 punti

in volume singolo p.1

in miscellanee o pluriautore p. 0,5 sino a max p. 5

PUNTEGGIO TOTALE max punti 87

Firma dell’aspirante
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